*

SEC i ‘
B | i | BocoT\

ALCALDIA VA=OR
O8 BOOOTA DE

FOR-GD-002 — V2
Péagina 1 de 11

ACTA N° 079

FECHA: Fusagasuga, 9 de octubre del 2024.

HORA: 10:45 a.m. - 11:30 a.m.
LUGAR: Comunidad de cuidado Hogar San José Saramita.
TEMA: Programa de Desechos Solidos, Plan de Saneamiento Basico

ASISTENTES: Talento humano

ORDEN DEL DIA:

Saludo inicial.

Organizacion de la actividad en el Salén de Santo Domingo.
La actividad dio inicio a las 10:45 a.m. finalizo a las 11:30 a.m.
Despedida.

bR

DESARROLLO:

En el marco de la ejecucién del convenio 8479 de 2024 se realiz6 socializacion sobre las
generalidades del programa de Desechos sélidos, se da a conocer y generalizar el
programa de desechos soélidos para entrar en el tema se dan conocer las definiciones
para contextualizar y poder entender este programa como lo son el Reciclaje el cual
es un proceso mediante el cual se aprovecha y transforma los residuos sélidos
recuperados restableciendo a los materiales su potencialidad de reincorporacion como
materia prima para la fabricacion de nuevos productos y Punto Ecolégico el cual es un
conjunto de tres canecas unidas entre si, del mismo tamafio y la misma capacidad,
caracterizadas por los colores institucionales Negro, Verde y Blanca, rotulada cada una
con su respectivo adhesivo informativo que describe el tipo de elementos a disponer en
cada una de las canecas por lo tanto el objetivo de este programa es adoptar

herramientas que permitan la gestion integral y la reduccién progresiva de
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residuos solidos (aprovechables, organicos, peligrosos y hospitalarios, mediante la
implementacion de procedimientos, instructivos, formularios, formatos, guias, actividades
y responsables que den cumplimiento a los lineamientos de la entidad y a la normatividad
aplicable para ellos se dio a conocer igualmente la identificacion de los residuos y sus
condiciones de manejo son fundamentales para una adecuada separacion, a
continuacion se realiza una descripcion de cada residuo y las caracteristicas que debe
presentar para su eficiente recuperacion se presenta el diagrama, explica la clasificacién
de los residuos sélidos hospitalarios, de acuerdo a la norma técnica GTC 24 y al decreto

2676 de 2000, donde se regula el manejo de los residuos y se determina la realizaciéon

W

R

NO
APROVECHABLE

RECICLABLE
APROVECHABLE

VERDE NEGRO

de los planes de gestién integral de residuos sélidos hospitalarios y similares.

Resolucion No. 2184 de 2019, mediante la cual empezara a regir en el 2021, el cédigo
de colores blanco, negro y verde para la separacion de residuos en la fuente, de la
siguiente manera:

Color blanco: Para depositar los residuos aprovechables como plastico, vidrio, metales,
papel y carton.

Color negro: Para depositar residuos no aprovechables como el papel higiénico;
servilletas, papeles y cartones contaminados con comida; papeles metalizados, entre
otros.
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Color verde: Para depositar residuos organicos aprovechables como los restos de
comida, desechos agricolas.

Por lo tanto, el Hogar San José Saramita consciente de los requerimientos ambientales
de la necesidad actual de realizar una gestion integral de los residuos solidos durante la
prestacion de los servicios, establece y estandariza los lineamientos para el manejo de
los residuos sélidos desde su generacion hasta su disposicion final.

CLASIFICACION DE LOS RESIDUOS @

SOLIDOS

Biodegradables

u Organicos

Aprovechables o

Rociciables

Todo esto es con el fin de dar a conocer a la comunidad de cuidado los lineamientos
establecidos por la normatividad y la SDIS haciendo muy tedrico practico el tema para
gue en sus actividades de quehacer diario sea mas facil la aplicacion de estas practicas
adecuadas y sostenibles.
Pre test

Se realiza un pre test corto de 6 preguntas sencillas, referentes al tema abarcando

La participacion a la actividad fue de 16 participantes de las areas de servicio de
alimentos y servicios generales, los cuales se encontraban en la comunidad de cuidado,

estadisticamente los valores se distribuyeron de la siguiente forma:
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58.75 / 100 puntos

50 /100 puntos

Distribuciéon de puntos totales
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Puntuacion lograda

Mencione el color de recipiente donde se deposita el Descomide

12/16 respuestas correctas

Blanca 2

v Negra

Roja 0

Azul

»n
(]

¢ Que es el Pan de saneamiento Basico?
6/16 respuestas comectas

Conasiste en realizar actividades
locativas, de limpieza y
manienimiento necesarias

v Es s documento en el cual se
establecen los mejoramiento y la
preservacian de las condicione. .

Todas las actividades
Involucradas en el manajo
adecuado ded abastecimiento d..
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¢De que color son las canecas que conforman el Punto Ecolégico en la CC Hogar San José

Saramita?
6/16 respuestas correctas

Azul, Verde . Roja E—2 (12.5%)
Verde y Amarilla E—1(6.3%)

Blanca, Verde, Negra L7 (43.8%)

0 2 4 6 8

¢Qué Significan las sigas PGIRP?

11/16 respuestas correctas

Plian de Gestién Integral de
Residuos Hospitalarios y —3 (18.8%)
Simitares

v Plan de Gestion Integral de

" Y
Residuos Peligrosos 8.
Pian de Gestion Integral de 2'(12 5%
Aceite Vegetal Usado y Grasas o At
0.0 25 5.0 7.5 10.0 125
¢Que Significan las sigas RCD?
13/16 respuestas correctas
v Residucs de Cm;:::;:t;nox 13 (81.3%)
Residuos Organicos 1 (6.3%)
Residuos de Aceite Vegetal e
Usado H T
0 5 10 15
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¢Qué Significan las sigas PGIRDC?

8/16 respuestas correctas

Plan de Gestidén Integral de
Residuos Peligrosos

V' Plan de Gestién Integral de
Residuos de Construccidn y 8 (50%)
Demolicidn

Plan de Accion Interno Para el
Aprovechameento Eficiente de los — 1.3
Residuos Sdlidos

o 2 El 6 8

Se Identifica que antes de realizar la socializacion algunos de los participantes tenian
conocimientos basicos del tema a tratar, por lo tanto, se evidenciaron en las graficas que
4 de los participantes tienen clara las definiciones.

Post Test
Promedio Mediana Rango
91.88 / 100 puntos 100 /100 puntos 60 - 100 puntos
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¢ Que es el Pan de saneamiento Basico?
14/16 respuestas correctas

Consiste en reallzar actividades !
locativas, de impieza y B2 (12.5%
mantenimiento necesarnas

/ Es el documento en el cual se
establecen los mejoramiento y la -14 (87 .5%)
preservacion de las condlicions. .,

Todas las actividades
Involucradas en el manejol—0 (%)
adecuado del abastecimiento d...

)
)

0 5 10 15

Mencione el color de recipiente donde se deposita el Descomide
15/16 respuestas correctas

Blanca | 1(6.3%
v Negra 15(93.8%)
Roja ) (0%:)
Azul |—0(0%)
0 5 10 15

¢De que color son las canecas que conforman el Punto Ecolégico en la CC Hogar San José

Saramita?
13/16 respuestas correctas

Azul, Verde , Roja 1 {6.3%)
Verde y Amarilla 0 (0%)

Blanca, Verde, Negra 2 (12.5%)

0 S 10 15
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£Qué Significan las sigas PGIRP?
16/16 respuestas correctas

Plan de Gestion Integral de
Residuos Hospitalarios y {0 (0%)
Similares

/' Plan de Geston Integral de
16 (100%

Plan de Gestion Integral de
Aceile Vegetal Usado y Grasas

¢Qué Significan las sigas RCD?
16/16 respuestas correctas

v Residuos de Construccidn y

16 (100%)
Damaolicion 4

Resxduos Aprovechables|—0 (0%)

Residucs Peligrosos|—0 (0%)

:Qué Significan las sigas PGIRDC?

14/16 respuestas correctas

Plan de Gestion Integral de|
Residuos Peligroses

v Plan de Gesfion Inlegral de
Residuos de Construccion y 14 (87.5%)
Demolicion

Pian de Accidn Interno Para el
Aprovechamiento Eficients de los b1 (B.3%)
Residuos Sdlidos |~

0 5 10 15
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Lo anteriormente presentado graficamente refleja que mediante la socializacion realizada

se aclararon algunas dudas sobre el tema presentado, pero se sigue quedando algunas

dudas, por lo anterior en las siguientes socializaciones mensuales se realizara refuerzo

de los temas dando a conocer las técnicas desde la cotidianidad de sus labores diarias,

las cuales son practicas sencillas para que se identifique y se relacionen a los temas

tratados.

Adoptar herramientas que permitan fa gestion integral y la
reduccion progresiva de residuos solidos (ordinarios
aprovechables, peligrosos, especiales, almosféricos,

verlimientos ylo hospitalarios) en Hogar San José Saramita,
mediante la implementacion de los diferentes procedimientos,
planes, programas, instrucltives, guias, manuales y formatos que
dan cumplimiento a los lineamienios de laentidad y a la
normatividad aplicable. ”

- PAIPAERS
ITANIN

da

TRANSPORTE INTERNO DE RESIDUCS.
El pemonal qua realkzs of procesn de asa0 y impkan 02 @ unidad cpaava daterd catmer las bokae to
coda condenecor, soflarkes con un nuco y postenonments hevares hauta of cuero de slmacomamerds do
resaduoe sdbccs

RUTA DE RECOLECCICN INTERNA DE RESIDUOS SOLIDOS - RRIRS

o o asgeeme medan of cual sk evidercs y sk estadioon W ebicandn de b (Mamis canoos
edsieries y solchadss en 4 Unidad Cperative, 5! como & recormiod e o 1o rescuos sdbdos, desde
18 recoaccidn o0 CHSA wri e 1S dreds DEOMIo. hivls & Culri Or simacnaTients pars &) posterir
L

DISPOSICION PINAL.

Los resiuns secaperables terdn erbiegadns & b8 oganlaciin de ieccisdores o ol redcacr de ofc,
QUREG 53 AC0AEN O INCUkIs BN TURAS IOCHERS POSLCTAS. ¥ o Malal 0 aprovechably s6
orrogad @ b empras prestadons dol sanvicio pddlon domician de a0 o4 la 2008, paw s dspasodtn
frad on of rodero sandao.
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AETODOLOGIA

Les planes que hacen parte de este programa de Desecho solidos son los siguientes

* (Pian de Accion Interno Para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sdlidos-
PAIPAERS{PLA-GA-003)

* Plan de Gestién Integral de Residuos Peligrosos-PGIRP-{PLA-GA-D04), &

* Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares-PGIRH(FOR-GA-025)

* Plan de Gestidn Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas (PLA-GA-005) Instructivo
para Mejorar la Calidad de los Vertimientos,

* Instructiva Manego y Disposician Final de Colchones y Colchonetas(INS-GA-006)

* Instructivo Gestidn Integral de Residucs de Construccidn y Demolicion — RCD{INS-
GA-005)) en 1a unidad operativa,

RESIDUOS PELIGROSOS (RESPEL) - PGIRP

Es aquel residuo o desecho que por sus caracteristicas corrosivas,
reactivas, explosivas, téwicas, Inflamables, infecciosas 6 radioactivas,
pueden causar riesgo o dafio para la salud humana y el ambiente. As|
mismo se considera como residuo o desecho peligroso los envases,
empaques y embalajes que hayan estado en contacto con elles. De otro
lado, también se considera RESPEL.
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Compromisos:
Compromisos Responsables F_echa ‘d’e
Ejecucién
—
—
CONVOCATORIA: No aplica
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo ° TIF_)? de Dependencia Firma
vinculacién
. Comunidad de
Diana Marcela Coordinadora Cuidado Hogar :
Carvajal Pinto 0 mogar Dicino 4 @'}Wﬂ/@ﬂ
San José Saramita

Comunidad de
Tecnico ambiental Cuidado Hogar
San José Saramita //

Juan David Sanchez
Martinez

Anexo: evidencia fotografica

Elaboro: Juan David Sanchez Martinez — Técnico Ambiental
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REGISTRO FOTOGRAFICO

0/10/2024 11:05:01a. m
Avenida Calle 22

Fusagasugia, Fisagasuga 252212
CC Hogar San José Saramita

&
9/10/202411:0590a:m. 9f10/2€}_2§g3;05:43 a.m
Ayeni | Enida Calle 22
Fusagasuga, Fusagasuga 252212
CC Hogar San José Saramita
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4. Nombre responsable: Juan David Sanchez
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5. Dependencia responsable: Gestion Ambiental

8. Documento de identidad
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